
신규직원 채용 공고

□ 모집기간 : 2015. 7. 1(수) ~ 7. 10(금), (10일간)

□ 모집직군 및 모집인원 : 재무·회계·총무 직군 ○명

□ 응시자격

ㅇ 재단 복무규정 제49조(신규채용 결격사유)에 해당되지 아니한 자

ㅇ 연령·성별 제한 없음

ㅇ 4년제 대학 졸업 이상인 자로서 아래의 전공 및 성적 이수자 또는
고등학교 이상 졸업자로서 자산운용, 세무·회계 분야에 근무경력이
만 1년 이상인 자

- 전공 : 경제학, 경영학, 세무·회계 분야를 전공한 자
- 대학 전학년 성적평균 : 3.5점/4.5점 이상인 자

ㅇ 자격증 우대(자산운용, 세무·회계, OA 등)

ㅇ 남자의 경우, 군필 또는 면제자

□ 응시자 제출서류 및 접수방법

ㅇ 응시자 제출서류

- 이력서(사진부착)
- 자기소개서
- 최종학교 졸업증명서
- 성적증명서
- 자격증 사본

ㅇ 접수방법

- 직접 또는 우편(접수최종일 우편소인 찍힌 것 인정) 및 온라인
접수(재단 메일 및 채용 사이트)

- E-Mail(재단) : ft6012@hanmail.net

- 인사담당자 연락처 042-671-0085
* 응시자가 제출한 일체의 서류는 반환하지 않고, 재단에 귀속됩니다.

□ 서류 심사 및 면접시험

ㅇ 서류심사 일정 : 2015. 7. 13(월) ~ 7. 16(목)
ㅇ 면접시험 일정 : 2015. 7. 22(수)
ㅇ 합격자 발표 : 2015. 7. 24(금)


